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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawododw i specjalnosci)

Technik instrumentéw muzycznych 311914

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Fortepianmistrz.

o Korektor-stroiciel.

e Lutnik.

Organomistrz.

Serwisant akordeondw.

Serwisant instrumentdw detych blaszanych.
Serwisant instrumentéw detych drewnianych.
Stroiciel.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 3119 Physical and engineering science technicians not elsewhere classified.
Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

o Sekcja C — przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisdw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w listopadzie 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Tomasz Jachowicz — Piano Expert, Bielsko-Biata.
e Tomasz Szmigel — Pianopunkt, Krakéw.
e Joanna Tomczynska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Tomasz Sutkowski — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Eneasz Glenc — Akademia Muzyczna im. G. i K. Bacewiczow, £édz.
e Marcin Kaftanowicz — Technikum Budowy Fortepiandéw im. G.A. Fibigera, Kalisz.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

o Arkadiusz Biatek — Stowarzyszenie Nauczycieli Muzyki, Lublin.
o Artur Miedzifski — Towarzystwo Muzyczne, Radom.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepuja podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktéry wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Technik instrumentdw muzycznych wykonuje oraz sprawuje nadzér nad produkcjg, montazem,
renowacjg, naprawa instrumentow muzycznych. Reguluje i koryguje wysokosc¢ stroju oraz parametry

techniczne i muzyczne instrumentéw muzycznych.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Technik instrumentéw muzycznych:

— sporzgdza dokumentacje konstrukcyjng instrumentéw muzycznych,

— ocenia jako$¢ materiatéw i narzedzi wykorzystywanych w procesie wytwarzania instrumentoéw,
— wykonuje i nadzoruje obrdbke elementéw instrumentédw muzycznych,

— wytwarza instrumenty i akcesoria muzyczne.

Ponadto sprawuje kontrole nad przebiegiem procesu produkcyjnego i montazem instrumentéw
muzycznych. W zakresie swojej pracy podejmuje sie réwniez renowacji i naprawy instrumentow.
Technik instrumentéw muzycznych przeprowadza korekte', na ktérg sktadaja sie: strojenie,
regulacja, konserwacja i serwis instrumentdw muzycznych. Podczas pracy ocenia barwe diwieku,
stréj muzyczny i sprawnosé mechanizméw. Dokonuje oceny technicznej i artystycznej oraz odbioru
technicznego instrumentéw muzycznych.

Sposoby wykonywania pracy
Technik instrumentéw muzycznych wykonuje prace polegajaca na:

— utrzymywaniu instrumentdéw w nalezytym stanie technicznym i sprawnosci muzycznej,

— organizowaniu i nadzorowaniu budowy instrumentéw muzycznych oraz ich konserwacji
i strojenia,

— organizowaniu i nadzorowaniu proceséw technologicznych: obrébki recznej i maszynowej
elementdw i detali oraz montazu podzespotdéw,

— opracowywaniu norm materiatowych i czasowych podlegtego mu odcinka produkcji,

— zarzadzaniu sktadami tarcicy, nadzorowaniu magazynow materiatéw i wyrobdow gotowych oraz
pakowaniu i wysytce instrumentéw,

— opracowywaniu mniej skomplikowanych proceséw technologicznych,

— sprawowaniu kontroli technicznej i artystycznej dotyczacej korekty, strojenia i intonacji
instrumentéw.

Wiecej szczegétowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.




INFORMACIJA O ZAWODZIE - Technik instrumentéw muzycznych 311914

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Technik instrumentéw muzycznych wykonuje swojg prace w zaktadach produkcyjnych
i specjalistycznych pracowniach rzemieslniczych. Prace moze wykonywaé bezposrednio u klienta,
w placowkach kulturalnych i oswiatowych oraz wtasnych pracowniach artystycznych.

Technik instrumentédw muzycznych wykonuje swojg prace samodzielnie lub w zespole, ktérego prace
nadzoruje. O ile prace dotyczace regulacji badz drobnych napraw nie stanowig wiekszego zagrozenia
dla zdrowia, tak prace zwigzane z remontami, renowacjg mogg byc¢ ucigzliwe ze wzgledu na hatas,
kontakt ze srodkami chemicznymi lub zapyleniem.

Prace wykonywane na zlecenie filharmonii, wyzszych uczelni muzycznych oraz szkét muzycznych
wigzg sie na ogdt z podwyzszonym obcigzeniem psychicznym z uwagi na koniecznos¢ pracy w porach
nocnych. Prace te najczesciej wykonywane sg poza godzinami normalnej aktywnosci placowki,
a przez to sg stresogenne, w zwigzku z wysoka presjg czasowq dotyczacg dostepu do instrumentéw.
Technik instrumentéw muzycznych wykorzystuje urzadzenia do obrébki recznej, maszynowej
drewna, metalu oraz innych tworzyw, wykorzystywanych i stosowanych w instrumentach
muzycznych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Technik instrumentéw muzycznych w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— urzadzenia do obrébki recznej: pitki i pilniki do drewna i metalu,

— maszyny i urzadzenia do mechanicznej obrébki materiatéw metalowych i drewnianych: pilarki
tasmowe, frezarki gérno- i dolnowrzecionowe, tokarki, szlifierki, polerki, wiertarki, gietarki, prasy,
lutownice kolbowe, nawijarki do strun®?, wycinarki, prawidtfa, wybijaki do skér i filcow.

Narzedzia korektorskie i regulacyjne wykorzystywane przez technika instrumentéw muzycznych to
m.in.:

— tunery elektroniczne®,

—  regulatory klawiatur®,

— regulatory mechanizmoéw,

— gilotyny do stroikéw?,

— klucze stroicielskie,

— wkretaki specjalistyczne,

— duszostawiacze skrzypcowe,

— korby do wymiany strun w kontrabasie,
— cytomierze,

— intonierki®,

—  korekturarze'.

Wiele narzedzi i urzadzen jest przygotowywanych przez technikéow instrumentéw muzycznych
samodzielnie na wtasne potrzeby, w zaleznosci od okolicznosci i zapotrzebowania do konkretnego
instrumentu. W tym zakresie zawdd ten wymaga wysokiego poziomu kreatywnosci i pomystowosci.

Organizacja pracy

Technik instrumentéw muzycznych pracuje najczesciej samodzielnie, czasem w zespole. Zaleznie od
realizowanego zamodwienia praca moze przekracza¢ wymiar 8 godzin. Technik instrumentéw
muzycznych pracuje czesto w nienormowanym czasie pracy. Czas pracy zaleiny jest od liczby
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zleconych prac i obcigzen, zwigzanych z trudnoscig ich realizacji. Czesto praca odbywa sie w niedziele
lub swieta; warunkuje to np. dostep do instrumentu lub czas otwarcia sal koncertowych.

Zagrozenia majgce wptyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka

Wielogodzinne przebywanie w pomieszczeniach zamknietych w wymuszonej pozycji i oddziatywanie

hatasu w trakcie pracy z instrumentem muzycznym powoduja, ze technik instrumentéw muzycznych

moze by¢ narazony na:

— dolegliwosci w obrebie konczyn gérnych — nadwyrezenie miesni i stawdw barkowych,

— przecigzenia uktadu kostno-miesniowego spowodowane z powodu wymuszonej pozycji ciata,
skutkujace dolegliwo$ciami kregostupa i plecéw, wadami postawy,

— pogorszenie stuchu.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawéd technik instrumentow muzycznych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— ogélna wydolnosc fizyczna,

— sprawnos¢ uktadu miesniowo-szkieletowego,
— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— sprawnos$¢ narzadu stuchu,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo ruchowa,

— czucie dotykowe,

— zrecznosc rak,

— zrecznosc palcow,

— ostrosc¢ stuchu,

— ostros¢ wzroku,

— spostrzegawczos¢;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
— uzdolnienia muzyczne,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— sprawnosci manualne,

— wyobraznia i myslenie tworcze,
— uzdolnienia techniczne,

— dobra pamie¢;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnos¢,

— samokontrola,

— gotowosc¢ do wspétdziatania,

— gotowosc¢ do pracy w warunkach monotonnych,
— kreatywnos¢,

— doktadnosg,

— wytrwatosc cierpliwosé,

— dbatosé¢ o jakos¢ pracy,

— gotowosc¢ do prezentowania wynikdw swojej pracy,
— zainteresowania artystyczne,
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rzetelnosé,
wysoka samodyscyplina,
precyzja.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W zawodzie technik instrumentéw muzycznych wymagana jest ogdlna sprawnos¢ fizyczna, bardzo
dobry stuch i wzrok.

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu sg np. wady stuchu i wzroku niepodlegajace korekcji,
choroby uktadu miesniowo-szkieletowego, schorzenia kregostupa lub stawdw.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane

do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie prowadzi sie ksztatcenia
w zawodzie technik instrumentéw muzycznych.

Do podjecia pracy w tym zawodzie preferowane jest wyksztatcenie srednie zawodowe w zawodach
pokrewnych, np. stroiciel fortepianéw i pianin lub technik budowy fortepiandw i pianin.

Ukoniczenie specjalizacji: lutnictwo artystyczne, bedgcej w ofercie szkét artystycznych, réwniez daje
kwalifikacje do wykonywania zawodu technik instrumentéw muzycznych.

Wyksztatcenie mozna réwniez uzyska¢ na drodze ksztatcenia rzemieslniczego w zawodach
pokrewnych: organomistrz i monter fortepianéw i pianin.

Tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Technik instrumentéw muzycznych moze uzyskaé:

Swiadectwo czeladnicze i/lub dyplom mistrzowski w zawodach pokrewnych organomistrz
i monter fortepianéw i pianin, nadawane w ramach ksztatcenia rzemieslniczego — po spetnieniu
wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez izby rzemieslnicze,

dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje petne w zawodach szkolnych (pokrewnych) stroiciel
fortepianéw i pianin, technik budowy fortepianéw i pianin — po zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje ST.08 Strojenie fortepiandw i pianin, wyodrebniong
w zawodzie pokrewnym stroiciel fortepiandw i pianin (wymagana podbudowa szkoty muzycznej)
— po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje ST.06 Budowa fortepiandw i pianin i ST.07 Naprawa
fortepiandéw i pianin, w zawodzie pokrewnym technik budowy fortepianéw i pianin — po
ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim) do ww. dokumentéw.



INFORMACIJA O ZAWODZIE - Technik instrumentéw muzycznych 311914

Dodatkowym atutem przy zatrudnieniu w zawodzie technik instrumentéw muzycznych jest
posiadanie certyfikatéw i zaswiadczen, potwierdzajgcych udziat w szkoleniach specjalistycznych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Technik instrumentédw muzycznych moze:

— zdoby¢ kwalifikacje w zawodach pokrewnych, np.: stroiciel fortepiandw oraz pianin i technik
budowy fortepiandw i pianin,

— podnosi¢ swoje kwalifikacje poprzez nauke na wyzszej uczelni na kierunkach takich jak
instrumentalistyka, muzykologia,

— po uzyskaniu tytutu czeladnika rozpocza¢ prace jako pracownik wykwalifikowany, a nastepnie zdoby¢
tytut mistrza w zawodach pokrewnych: organomistrz i/lub monter fortepianéw i pianin,

— braé¢ udziat w szkoleniach i kursach doskonalacych, organizowanych przez stowarzyszenia
i organizacje branzowe.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie technik instrumentéw muzycznych nie ma bezposredniej mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych w ramach edukacji formalnej i pozaformalnej.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujg mozliwos¢ potwierdzania kwalifikacji ST.08 Strojenie
fortepiandéw i pianin w zawodzie pokrewnym stroiciel fortepiandw i pianin oraz kwalifikacji ST.06
Budowa fortepiandw i pianin i ST.07 Naprawa fortepianéw i pianin w zawodzie pokrewnym technik
budowy fortepiandéw i pianin.

Potwierdzanie kompetencji oferuje system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia zdobycie
tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodach pokrewnych: organomistrz i monter fortepianéw
i pianin. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: Swiadectwo czeladnicze oraz
dyplom mistrzowski.

Technik instrumentéw muzycznych moze réwniez uzyskaé certyfikaty/swiadectwa ukonczenia
kurséw, szkolen organizowanych przez niepubliczne jednostki edukacyjne, w systemie stacjonarnym
lub na odlegtos¢.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie technik instrumentéw muzycznych moze rozszerzaé swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Stroiciel fortepianow i pianinS 311933
Technik budowy fortepiandw i pianinS 311934
Monter fortepianéw i pianin 731202
Organomistrz 731207



https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

INFORMACIJA O ZAWODZIE - Technik instrumentéw muzycznych 311914

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie technik instrumentéw muzycznych wykonuje réznorodne zadania, do ktérych

nalezg w szczegdlnosci:
Z1 Woyrabianie instrumentédw muzycznych.

Z2 Naprawianie i renowacja instrumentéw muzycznych.
Z3 Regulowanie i korekta mechanizmoéw instrumentédw muzycznych.

Z4 Strojenie instrumentéw muzycznych®*.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Produkowanie i renowacja instrumentéw muzycznych

Kompetencja zawodowa Kzl: Produkowanie i renowacja instrumentéw muzycznych. obejmuje
zestaw zadan zawodowych Z1, 72, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy

i umiejetnosci.

Z1 Wyrabianie instrumentéw muzycznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz. i ochrony
srodowiska w zakresie produkowania
instrumentéw muzycznych;

e  Zagadnienia, procesy, zaleznosci i pojecia
zwigzane z wytwarzaniem instrumentow
muzycznych;

o Klasyfikacje, zasady dziatania i konstrukgcji
instrumentéw muzycznych;

e  Zagadnienia i pojecia zwigzane z wykonywaniem

i odczytywaniem rysunkéw technicznych;

e Budowe makro- i mikroskopowa oraz witasciwosci

fizyczne gatunkéw drewna stosowanych
w przemysle muzycznym;

e Wtasciwosci metali i tworzyw sztucznych
stosowanych przy produkcji instrumentow;

e Prawidtowe i nieprawidtowe sposoby konstrukgcji,

wykonania instrumentéw muzycznych;

e Parametry regulacji mechanizméw instrumentéw

muzycznych;
e  Zasady wstepnego strojenia instrumentow
muzycznych.

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz. i ochrony
srodowiska w zakresie produkowania
instrumentow muzycznych;

Nadzorowac, wykonywac czynnosci lub zadania
zwigzane z wytwarzaniem zespotéw
podzespotdw, czesci instrumentéw muzycznych;
Wskazywac przynaleznos$¢ konkretnego
instrumentu do jednej z rodzin: chordofonéw?,
membranofonc')wlz, idiofonc')w4, aerofonéwl;
Stosowac zasady dziatania i konstrukgji
instrumentow muzycznych;

Uzywac maszyny i urzadzenia do obrébki recznej,
maszynowej drewna, metalu i innych tworzyw
stosowanych w instrumentach muzycznych;
Przeprowadzac¢ wstepnga i koricowg regulacje
dziatania mechanizmdw instrumentéw
muzycznych;

Wykonywac¢ wstepne strojenie instrumentow
muzycznych lub ich elementéw.

Z2 Naprawianie i renowacja instrumentéow muzy

cznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz. i ochrony
Srodowiska w zakresie naprawy i renowacji
instrumentow muzycznych;

e  Zagadnienia, procesy, zaleznosci i pojecia

Zwigzane z naprawg i renowacjg instrumentow

muzycznych;

e Typy, zasady dziatania i konstrukcji instrumentéw

muzycznych;

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz. i ochrony
srodowiska w zakresie naprawy i renowacji
instrumentow muzycznych;

Nadzorowac, wykonywac czynnosci lub zadania
Zwigzane z naprawg i renowacjg instrumentow
muzycznych;

Wykonywac detale, elementy, sktadac czesci

i zespoty instrumentéw muzycznych;
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Zasady budowy zespotdw instrumentow
muzycznych;

Zasady dziatania maszyn i urzadzen do obrébki
recznej, maszynowej drewna, metalu i innych
tworzyw stosowanych w naprawie i renowacji
instrumentéw muzycznych;

Zasady regulaciji, korekty i podstawy
remontowania instrumentéw muzycznych.

Uzywacé maszyn i urzadzer do obrébki recznej,
maszynowej drewna, metalu i innych tworzyw
stosowanych w naprawie i renowacji
instrumentéw muzycznych;

Dokonywa¢ wymiany wyeksploatowanych detali
i podzespotéw instrumentdéw muzycznych;
Przeprowadzac regulacje , korekte dziatania
mechanizmdw, nadzorowac i uczestniczyé

w pracach remontowych instrumentéw
muzycznych.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Serwisowanie instrumentéw muzycznych

Kompetencja zawodowa Kz2: Serwisowanie instrumentéw muzycznych obejmuje zestaw zadan
zawodowych Z3, 74, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z3 Regulowanie i korekta mechanizmoéw instrumentéw muzycznych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Klasyfikacje jakosciowa instrumentéw
muzycznych;

Rodzaje mechanizmoéw stosowanych

w instrumentach muzycznych;

Zasady przeprowadzania konserwacji, kolejnosci
czynnosci serwisowych oraz parametry
regulacyjne mechanizmow instrumentow
muzycznych;

Sposoby i narzedzia niezbedne

do przeprowadzania regulacji i korekty
mechanizmoéw instrumentéw muzycznych.

Rozrézniaé brzmienie, zasady funkcjonowania
poszczegodlnych instrumentow;

Rozpoznawac¢ konkretne mechanizmy stosowane
w instrumentach muzycznych;

Przeprowadzac szczegdtowa regulacje
mechanizmdw, zyskujac wiasciwe dziafanie

oraz parametry mechanizméw;

Postugiwac sie specjalistycznymi narzedziami

i stosowac w sytuacjach typowych.

24 Strojenie instrumentéw muzycznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Sposoby i zasady strojenia poszczegdlnych
instrumentéw muzycznych;

Systemy strojenia historyczne oraz wspotczesne;
Narzedzia wykorzystywane w trakcie strojenia
instrumentéw muzycznych;

Zasady muzyki: pojecia artykulacji, agogiki,
dynamiki, metrum, kolorystyki, interwa’rus,
tré'diwigkuls, tonacji.

Stroi¢ instrumenty muzyczne;

Stosowac system strojenia adekwatnie

do instrumentu, okresu jego powstania;
Stosowac narzedzia stroicielskie i pomiarowe
w trakcie strojenia instrumentéw muzycznych;
Rozrdzniac tréjdzwieki, interwaty, metrum,
tonacje;

Wykona¢ utwér muzyczny na wybranym
instrumencie w catym zakresie skali.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie technik instrumentdw muzycznych powinien posiada¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Wykonywania samodzielnie zamdwien na instrumenty muzyczne oraz podejmowania wspotpracy
z osobami zamawiajgcymi instrument muzyczny.
e Wykonywania zamdwienia rzetelnie i terminowo.
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e Podnoszenia jakosci swiadczonych ustug w kontekscie rozwoju osobistego, np. w zakresie
strojenia instrumentéw muzycznych.

e Prowadzenia konsultacji i podejmowania decyzji w waznych kwestiach usprawniajgcych realizacje
prac technika instrumentéw muzycznych.

e Podnoszenia kwalifikacji poprzez samoksztatcenie lub wymiane doswiadczen z ekspertami
budowy instrumentéw muzycznych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowa i obowigzujgcymi przepisami.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wiasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego wazno$¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
technik instrumentéw muzycznych.

Umiejetnosé obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywédztwo

Komunikacja ustna

Wspdtpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o

1 2

w
B
[6,]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu technik instrumentéw muzycznych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje pracownika w zawodzie technik instrumentéw muzycznych nawigzujg do opisow
poziomdw kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opiséw kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Technik instrumentdw muzycznych w zaleznos$ci od wybranej specjalno$ci moze znaleié
zatrudnienie w:

— zaktadach produkujgcych instrumenty muzyczne,

— pracowniach artystycznych produkujgcych instrumenty muzyczne,

— zaktadach i pracowniach zajmujgcych sie renowacjg i naprawg instrumentéw muzycznych,

— szkotach muzycznych, wyzszych uczelniach o profilu artystycznym, uniwersytetach muzycznych,

— filharmoniach, teatrach, domach kultury.

Technik instrumentéw muzycznych posiadajacy doswiadczenie najczesciej prowadzi wiasng
dziatalno$¢ gospodarcza, zwigzang z budowa, naprawg i strojeniem instrumentédw muzycznych.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdéd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédfa danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
pracownikéw w zawodzie technik instrumentéw muzycznych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu technik instrumentéw muzycznych oferujg
technika ksztatcgce w zawodach szkolnych (pokrewnych): stroiciel fortepiandw i pianin lub technik
budowy fortepiandw i pianin.

Istnieje mozliwos¢ ukorczenia szkoty artystycznej ze specjalizacjg lutnictwo artystyczne, gdzie
rowniez mozna uzyskac kwalifikacje do wykonywania zawodu technik instrumentéw muzycznych.

Mozina takze uczestniczyé w kwalifikacyjnym kursie zawodowym (dla dorostych) w ramach
kwalifikacji:

— ST.08 Strojenie fortepiandw i pianin (wymagana podbudowa szkoty muzycznej),

— ST.06 Budowa fortepianéw i pianin,

— ST.07 Naprawa fortepianéw i pianin.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga prowadzié:

— publiczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalnos$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzace dziatalnosé o$wiatowa na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Potwierdzenie ww. kwalifikacji prowadza Okregowe Komisje Egzaminacyjne (réwniez w trybie
eksternistycznym).

System rzemieslniczego przygotowania zawodowego oferuje takze ksztatcenie w zawodach
pokrewnych: organomistrz i monter fortepiandéw i pianin. Kompetencje czeladnika lub mistrza
w zawodzie potwierdzajg lzby Rzemieslnicze.

Osoby, ktére po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu (takze w trybie eksternistycznym)
przed Okregowg Komisjg Egzaminacyjng lub przed lzbg Rzemieslnicza majg mozliwos¢ otrzymania
rowniez suplementu Europass do tych dokumentéw w jezyku polskim lub angielskim, co ma istotne
znaczenie w przypadku poszukiwania pracy za granica.

Szkolenie

Technik instrumentéw muzycznych moze uczestniczy¢ w szkoleniach organizowanych przez
stowarzyszenia branzowe. Przyktadowa tematyka szkolen:

— budowa oraz konserwacja instrumentow,

— budowa i rodzaje organdéw,

— wymiana mtotkdw i intonacja’ w fortepianach koncertowych,

— budowa oraz konserwacja instrumentéw hybrydowych,

— regulacja mechanizmu i klawiatury, intonacja, profilowanie mtotkéw,

—  obstuga i serwis instrumentdw hybrydowych”.

Z reguty organizatorzy tych szkolenn poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.
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WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajgc z polecanych Zzrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych w zawodzie technik instrumentéw muzycznych ksztattuje
sie w zaleznosci od doswiadczenia i zakresu kompetencji pracownika, najczesciej w granicach od
3500 zt do 5000 zt brutto miesiecznie. W instytucjach i placéwkach panstwowych wynagrodzenie jest
zreguty nizsze, niz oferowane przez warsztaty rzemieslnicze. Na wieksze dochody moga liczy¢
technicy instrumentéw muzycznych, ktérzy prowadzg wtasng dziatalnos¢ i majg ugruntowang pozycje
zawodowa w srodowisku.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawéd/grupe zawodéw s3 orientacyjne i moga szybko stracié¢ aktualnosé.

Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédfa danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie technik instrumentéw muzycznych mozliwe jest zatrudnienie osdb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkow srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli umozliwiajg skuteczny kontakt interpersonalny
i komunikacje,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostrosé widzenia,
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— z niewielka dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem taczacym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wéréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

* Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

7 7

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10. 2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 126511149, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.
U.z2017 r. poz. 1663).

e  Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrzesnia 2017 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego w publicznych
szkotach artystycznych (Dz. U. poz. 1793).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).

Literatura branzowa:

Bajkowski J.: Maszyny i urzadzenia do obrébki drewna. WSiP, Warszawa 1995.

Chodkowski A. (red.): Encyklopedia muzyki. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1995.
Drobner M.: Instrumentoznawstwo i akustyka. PWM, Warszawa 1980.

Ekiert J.: Encyklopedia. Blizej muzyki. Wiedza Powszechna, Warszawa 1994.

Encyklopedia muzyki. PWM, Warszawa 1995.

Fadiejew I., Atton S.: Naprawa i strojenie fortepiandw i pianin. Wydawnictwo Pomorze, Bydgoszcz
1990.

Harajda H.: Akustyczne zagadnienia lutnictwa cz. 1-2. Akademia Muzyczna, Poznan 2002.

Lissa Z.: Zarys nauki o muzyce. PWM, Warszawa 1989.

tukasiewicz J.: Wspodfczesne metody i organizacja procesu strojenia akordeonéw. AM, Warszawa
1996.

Paprocki K.: Rysunek techniczny. WSiP, Warszawa 1998.

Rutkowski A.: Cze$ci maszyn. WSiP 1992.

Sottan A.: Lutnictwo. CZSR, Warszawa 1978.

Tyszka J.: Powierzchniowe uszlachetnianie wyrobéw z drewna. WNT, Warszawa 1987.
Zganiacz-Mazur L.: Sftownik muzyczny. Wydawnictwo Muzyczne CONTRA, Warszawa 2004.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10. 2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Stroiciel fortepianéw i pianin
311933:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311933.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Technik budowy fortepianéw

i pianin 311934:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311934.pdf
Polski Portal Akordeonowy: http://akordeon.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Poznanska Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna |l Stopnia im. M. Kartowicza w Poznaniu:
http://www.posm2st.poznan.pl/o-szkole/struktura/sekcje-i-wydzialy/lutnictwo/

Skrzypce w zbiorach polskich: http://www.skrzypce.instrumenty.edu.pl/pl/historia/lutnictwo-w-
europie

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus
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Stowarzyszenie Akordeonistow Polskich: http://stowarzyszenieakordeonowe.pl

Stowarzyszenie Polskich Stroicieli Fortepiandw: http://spsf.pl/pl

Technikum Budowy Fortepiandow im. G. Fibigera w Kaliszu: http://tbf.kalisz.pl/

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-

zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zespot Szkot Plastycznych w Zakopanem: https://zsp-
kenar.pl/specjalnosci/szczegoly/31,specjalno%C5%9B%C4%87br-strongformy-u%C5%BCytkowe-
wzornictwo-strongbr-specjalizacjabr-stronglutnictwo-artystycznestrongbr

e Zwigzek Polskich Artystow Lutnikow: http://www.zpal.pl

e 7wigzek Rzemiosta Polskiego - Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wy2szego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajagcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajgce efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukornczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomoéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrézniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektdw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wfasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktore zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktdrych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji - wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnos¢ ndg,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynno$ci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catosé efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opisow obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraZznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie ukfad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbior zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujgcy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Aerofony Grupa instrumentéw muzycznych, gdzie zrédtem Chodkowski A. (red.):
dzwieku jest drgajacy stup powietrza, zamkniety Encyklopedia muzyki.
W przestrzeni rezonansowej. Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa 1995

2 Chordofony Grupa instrumentow muzycznych, w ktérych Zganiacz-Mazur L.: Sfownik
osrodkiem drgajgcym jest drgajgca struna. muzyczny. Wydawnictwo
Muzyczne CONTRA, Warszawa
2004
3 Gilotyna do stroikow Obcinarka stuzaca do korekty stoikéw Definicja opracowana przez
instrumentéw detych drewnianych. zespot ekspercki na podstawie:

Chodkowski A. (red.):
Encyklopedia muzyki. PWN,
Warszawa 1995
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4 Idiofony Rodzina instrumentéw muzycznych Zganiacz-Mazur L.: Stownik
samobrzmigcych, w ktérych dzwiek powstaje muzyczny. Wydawnictwo
przez drgania catego instrumentu. Muzyczne CONTRA

5 Instrumenty Instrumenty akustyczne wyposazone w przystawki Definicja opracowana przez

hybrydowe elektroniczne lub elektroakustyczne. zespot ekspercki na podstawie:
Ekiert J.: Encyklopedia. Blizej
muzyki. Wiedza Powszechna,
Warszawa 1994

6 Interwat muzyczny Odlegtos¢ pomiedzy dzwiekiem réznej wysokosci Zganiacz-Mazur L.: Stownik
nizszym i wyzszym. muzyczny. Wydawnictwo

Muzyczne CONTRA , Warszawa
2004

7 Intonacja Czynnos¢ polegajgca na optymalizacji i wyrdwnaniu Ekiert J.: Encyklopedia. Blizej

barwy dzwiekdw w zakresie skali instrumentu. muzyki. Wiedza Powszechna,
Warszawa 1994

8 Intonierka Narzedzie w formie rekojesci z osadzonymi igtami Definicja opracowana przez
stuzace do spulchniania filcu mtotkéw fortepianu zespot ekspercki
lub pianina w ramach intonacji.

9 Klawiatura Zespot dzwigni zakonczonych klawiszami, ktérym Chodkowski A. (red.):
odpowiadajg dZwieki podstawowe;j skali Encyklopedia muzyki. PWN,
diatoniczne;j. Warszawa 1995

10 Korekta Nadawanie instrumentom muzycznym Definicja opracowana przez

instrumentow i ich mechanizmom prawidtowego ustawienia zespot ekspercki na podstawie:
muzycznych podzespotdw, by byly zgodne z normami branzowymi, | Chodkowski A. (red.):
a takze odpowiadaty oczekiwaniom wykonawczym Encyklopedia muzyki. PWN,
artysty. Warszawa 1995

11 Korekturarz Urzadzenie stosowane przez organmistrzow Andrzej Chodkowski (red.):

w trakcie strojenia piszczatek organowych. Encyklopedia muzyki. PWN,
Warszawa 1995

12 Membranofony Grupa instrumentow muzycznych perkusyjnych, Zganiacz-Mazur L.: Stownik
w ktorych dZzwiek powstaje przez uderzenie muzyczny.: Wydawnictwo
W napietg btone. Muzyczne CONTRA , Warszawa

2004
13 Nawijarka do strun Maszyna przemystowa w formie zblizonej do tokarki | Definicja opracowana przez
stuzaca do nawijania oplotu z drutu na rdzen struny. | zespdt ekspercki na podstawie:
Zganiacz-Mazur L.: Stownik
muzyczny. Wydawnictwo
Muzyczne CONTRA , Warszawa
2004
14 Strojenie Zespot czynnosci majacych na celu przygotowanie Andrzej Chodkowski (red.):
instrumentéw instrumentu do gry. Encyklopedia muzyki. PWN,
muzycznych Warszawa 1995

15 Tréjdzwiek Najprostszy akord zbudowany z trzech dzwiekéw Zganiacz-Mazur L.: Sfownik
w odlegtosci tercji, od ustawienia ich zalezy rodzaj muzyczny. Wydawnictwo
tréjdzwieku. Muzyczne CONTRA , Warszawa

2004
16 Tuner elektroniczny Elektroniczne urzadzenie utatwiajace strojenie Definicja opracowana przez

instrumentdéw. Skfada sie z generatora tondéw,
mikrofonu oraz wskaznikow okreslajgcych
czestotliwos$¢ dZzwieku oraz jego odstepstwo
od normy.

zespot ekspercki
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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