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Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni Data publikacji: 02.02.2022 Data modyfikacji: 02.02.2022

Szanowni Panstwo

informujemy, ze 22.02.2022 od godziny 8.00 do 23.02.2022 r. do godziny 15.00 przyjmujemy wnioski o
sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach KFS, ktére
wpisujg sie w nastepujace priorytety:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

Barometr zawodow - miasto Gdynia i Sopot
Barometr zawodow — wojewddztwo pomorskie;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonych przez MRiPS;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.

Wyjasnienia do ww. priorytetow zamieszczone sg na stronie tut. Urzedu w zaktadce Krajowy Fundusz
Szkoleniowy.

Wysokos¢ posiadanych srodkéw: 1.496.153,00 zt.
Maksymalna kwota wsparcia to 5.000,00 zt. na uczestnika ksztatcenia i 50.000,00 zt na firme.
Whioski wraz z zatgcznikiem nr 1, 2 i 3, mozna sktadac:

® osobiscie
® wrzucajgc do skrzynki podawczej
® |ub u pracownika Urzedu - na stanowisku nr 11 (parter),
® pocztg tradycyjng (decyduje data wptywu do Urzedu),
® drogg elektroniczng www.praca.gov.pl (wraz z podpisem elektronicznym) —pismo do urzedu: PSZ-
PU, dotaczajgc do niego wniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami.
® przez Elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej - ePUAP po elektronicznym
podpisaniu wniosku i zatgcznikdw przez odpowiednie osoby. Dokumenty nalezy opatrzy¢
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym za pomocga podpisywarki na
platformie gov.pl

Dokumenty podpisane elektronicznie muszg umozliwia¢ weryfikacje podpisu.

Whniosek nie bedzie podlegat rozpatrzeniu jezeli zostanie ztozony:
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https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=11&county=252&year=2022&form-group%5B%5D=all
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=province&province=11&county=&year=2022&form-group%5B%5D=all
https://gdynia.praca.gov.pl/formy-aktywizacji/szkolenia-i-bony-szkoleniowe/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://gdynia.praca.gov.pl/formy-aktywizacji/szkolenia-i-bony-szkoleniowe/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=EURZAD
https://bip.pupgdynia.pl/?c=mdTresc-cmPokaz-117
https://gdynia.praca.gov.pl/formy-aktywizacji/szkolenia-i-bony-szkoleniowe/krajowy-fundusz-szkoleniowy/#KFS
https://www.gov.pl/web/gov/podpisz-dokument-elektronicznie-wykorzystaj-podpis-zaufany
https://www.gov.pl/web/gov/podpisz-dokument-elektronicznie-wykorzystaj-podpis-zaufany
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® poza ogtoszonym terminem,
lub
® bez:
® zatgcznikéw nr 1, 2, 3 wskazanych we wniosku,
® kopii dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci - w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
® wzoru dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw,
wystawianego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z
przepisow powszechnie obowigzujgcych

UWAGA:

1. Kolejnos$é przyznawania sSrodkéw KFS uzalezniona bedzie od liczby punktéw przyznanych podczas
oceny wniosku.
W przypadku braku mozliwosci wytonienia wnioskdw do dofinasowania w ramach posiadanej puli
srodkéw z powodu uzyskania takiej samej liczby punktow, z wnioskodawcami prowadzone bedg
negocjacje w zakresie obnizenia liczby oséb kierowanych na ksztatcenie lub/i wysokosci
dofinansowania.
Pozostate wnioski rozpatrzone pozytywnie zostang wpisane na liste wnioskow rezerwowych i
bedg objete dofinansowaniem pod warunkiem uwolnienia wczes$niej zaangazowanych Srodkéw.
Wybdr wnioskéw do dofinansowania z listy rezerwowej odbywaé sie bedzie na zasadach
ogolnych.

2. Whniosek i zatgcznik nr 1i 2 podpisuje Wnioskodawca, zatgcznik nr 3 podpisuje reprezentant
jednostki szkolgcej. Powyzsza zasada obowigzuje réwniez przy elektronicznym sktadaniu
dokumentéw.
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