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Zasady rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada 2012r w sprawie rejestracji bezrobotnych i
poszukujacych pracy (Dz.U. z 2012r. Poz. 1299)

Osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy od 27 maja 2013r. ma
mozliwos¢:

® tzw. ,prerejestracji" tj. przekazania za posrednictwem formularza elektronicznego dostepnego na
stronie internetowej ministra wtasciwego do spraw pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej
ministra wtasciwego do spraw pracy lub za posrednictwem elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej danych koniecznych do rejestracji przed dniem osobistego zgtoszenia sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy (www.praca.gov.pl). Po przekazaniu przez osobe wymaganych
danych Powiatowy Urzad Pracy wyznaczy termin stawiennictwa w Urzedzie, nie dtuzszy niz 7 dni
roboczych od dnia przekazania danych, w celu dostarczenia wszystkich wymaganych na potrzeby
rejestracji dokumentow i dokonania rejestracji. Rejestracji dokonuje sie z dniem, w ktérym osoba
osobiscie zgtosita sie do Powiatowego Urzedu Pracy w wyznaczonym terminie, z kompletem
niezbednych dokumentéw — po poswiadczeniu przez nig wtasnorecznym podpisem przekazanych
przez nig danych i ztozeniu, w obecnosci pracownika Powiatowego Urzedu Pracy i pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, oswiadczenia o prawdziwosci
przekazanych danych oraz o zapoznaniu sie z warunkami zachowania statusu.

WAZNE: Do rejestracji nalezy zgtosic sie punktualnie na wyznaczonym stanowisku, gdzie pracownik
dokona rejestracji na podstawie przedtozonych dokumentéw — osoby spdznione nie bedq mogty by¢
przyjete z powodu kolejnych zarezerwowanych rejestracji.

W przypadku niestawiennictwa w Powiatowym Urzedzie Pracy w wyznaczonym terminie 0 wyznaczonej
godzinie, przekazane dane sg usuwane z systemu — rejestracja nie zostanie dokonana.

® petnej rejestracji elektronicznej poprzez ztozenie wniosku o rejestracje za posrednictwem
formularza elektronicznego i dokonanie rejestracji na podstawie takiego wniosku. Ta forma
rejestracji pozwala na dokonanie rejestracji bez koniecznosci osobistej wizyty w Urzedzie, za
posrednictwem formularza elektronicznego, dostepnego na stronie internetowej ministra
wtasciwego do spraw pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej ministra wtasciwego do spraw
pracy lub za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej, o ktérej
mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych
zadania publiczne (Dz. U. z 2017 poz. 570). Z tej formy rejestracji mogg skorzysta¢ osoby, ktére
posiadajq:
® bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego
certyfikatu, z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o ustugach zaufania oraz
identyfikacji elektroniczne;j.
® podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej (ePUAP)
® podpis osobisty weryfikowany za pomocg waznego certyfikatu podpisu osobistego, o
ktorym mowa w przepisach o dowodach osobistych.

Ponadto do wypetnionego formularza nalezy dotaczy¢ zeskanowane dokumenty niezbedne do rejestracji

(prosze zwrdci¢ uwage na kompletnosc i jakos¢ zatgczanych skandow). Wniosek trzeba podpisaé jednym z
wymaganych podpisow.
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Pracownik Urzedu dokonuje rejestracji na podstawie przekazanych danych i zatgczonych skanéw
dokumentéw. W przypadku zaistnienia watpliwosci lub braku wymaganych dokumentéw, Urzad wezwie
osobe do uzupetnienia dokumentow lub danych.

Rejestracji dokonuje sie z dniem ztozenia wniosku o dokonanie rejestracji za posrednictwem formularza
elektronicznego po opatrzeniu go i zatgczonych do wniosku zeskanowanych dokumentdw oraz
os$wiadczenia o prawdziwosci danych jednym z w/w podpisow.

Pracownik wydaje decyzje i inne wymagane przepisami prawa dokumenty, ktére mogg by¢ przekazane
za pomocg srodkédw komunikacji elektronicznej oraz wyznacza obowigzkowg wizyte w Urzedzie u

doradcy klienta w ciggu 14 dni od dnia rejestracji.

Zarejestrowana osoba jest zobowigzana do niezwtocznego informowania Powiatowego Urzedu Pracy o
wszelkich zmianach danych w karcie rejestracyjne;j.
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