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Informujemy, że z dniem 29 lipca 2022 r. weszło w życie  Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwoleń na pracę i oświadczeń o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022 r. poz. 1558) 

Zmiana rozporządzenia dotyczy między innymi:

zniesienia obowiązku dołączania kserokopii dowodów osobistych pracodawców. Nie będą już 
wymagane do rejestracji oświadczenia ani do wydania zezwolenia na pracę sezonową,
oświadczeń o niekaralności - oświadczenie o spełnianiu warunków z art. 88z ust. 5 pkt 1-6 oraz 88j 
ust. 1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
oraz 88j podpisuje wyłącznie pracodawca lub prokurent - nie pełnomocnik.

Tekst rozporządzenia: 
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220001558/O/D20221558.pdf
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