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Legalizacja pobytu i pracy

«Wykonywanie pracy na podstawie oswiadczenia o

wykonywania pracy cudzoziemcowi
e Zezwolenie na prace sezonowg
e Zezwolenie na prace

«Zezwolenie na pobyt i prace




Jleranusauuna npebGbiBaHMa M pabortbl

e BbinonHeHne paboT Ha OcHOBaHWM goroBopa O Mo

BbIMOSTHEHUA MHOCTPAaHLY
e PaspelueHne Ha ce30HHYI0 paboTy
* PaspelueHue Ha paboTy

* Pa3pelieHne Ha npebbiBaHne n paboTy




Procedura ,o0swiadczeniowa”

e Pozwala obywatelom Armenii, Biatorus, Gruzji, Motdawii,
Ukrainy wykonywac prace w Polsce przez 6 miesiecy w okr
kolejnych miesiecy bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na p

« Formalnosci zatatwia pracodawca w powiatowym urzedzie pracy (o
wnoszona przez pracodawce - 30 zt).



Ucnonb3oBaHue Tak HasbiBaeMom
yrnpoLweHHON npoueaypbl permcrpaumu

. FpaxxpaHe Pecnybonukn Apmenuu, Pecnybnnkn benapyc
Pecnybnukn Mpy3un, Pecnybnukn Monaosbl, Poccuinckon
denepaunn n YKpanHbl MoryT pabotats B lNonble B
TeyeHue 6 MmecsLeB B TedyeHUe 12 nocnenoBaTernbHbIX
MecsiueB, 6e3 nony4yeHUs paspewieHna Ha padborTy.

. popmarnbHOCTN opopmnatoTca pabotogaTtenem B [oBs
LEeHTPEe 3aHATOCTM (NnaTa, BHOCUMas pabotoaarenem
coctaBnset 30 PLN).




Cudzoziemiec wymieniony w oswiadczeniu m
wykonywac prace w Polsce gdy posiada:

. Wize (z wyjatkiem wizy turystycznej 01, wydanej w celu korzy
ochrony czasowej 20 oraz ze wzgledow humanitarnych 21),

. zezwolenie na pobyt czasowy (z wyjatkiem krotkotrwa
pobytow),

. paszport biometryczny (90 dni),

. odcisk stempla potwierdzajgcego ztozenie wniosku o zezw
pobyt.



MHocTpaHelU, AaHHble KOTOpPOro yKa3sa
3afABNeHnn, MoxeT paboTtaTtb B [onblLue,
UMeeT:

. Busy (3a wucknwoyeHmem Ttypuctmdeckon Busbl — 01,
BblJAaHHOW C Lenblo BpeMeEHHOWU 3awuTbl - 20; BU3bI, K
6bbina BblgaHa C LUEenbio npuesga B MHOCTpaHHOE rocyaa
No Npu4YnHamMm rymaHUTapHOro xapakrepa - 21),

. PaspelwieHue Ha BpeMeHHoOe npoXXuBaHue (3a MUCKI
KPpaTKOBPEMEHHOIo npebbiBaHUSA),

. bnomerpuyecknun nacnopt (90 gHen),

o LLITamn, noareepxaatoLLmn nogady 3asiBneHns H
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Obowiazki pracodawcy

« pisemne powiadomienie urzedu pracy o podjeciu lub niepodjeciu pr
cudzoziemca (kara grzywny za niedopetnienie tego obowiazku),

« Zawarcie z cudzoziemcem umowy dotyczacej wykonywanej pracy w ]
dla niego zrozumiatym,

. sprawdzenie dokumentu pobytowego cudzoziemca, zrobienie
przechowywanie jej przez caty okres wykonywania pracy.




06s3aHHOCTMM paboTOopaTens
PaboTtooaTtenb obsa3aH:

« [TMCbMEHHO N3BECTUTb LEHTP 3aHATOCTU O NPUHATU NUNK
HENPUHATN PaboTbl MHOCTPAHLUEM (OEHEXHbIN WwTpad 3a
HEBbLIMNOMNMHEHWE 3TON 0D6SA3aHHOCTH),

e 3aKIYNTb C MHOCTPAHLIEM TPYAOBOW OOroBOP, HA MOHATHO
A3blKe,

o [1pOBEPUTL OOKYMEHTHI, pa3peLluarowme NHoCTpaHLuy np
BbINOMTHUTL €ro KONuo U XpaHUTb ee B Te4eHne BCEro n
TPYOOYCTPOMUCTBA.



ozliwosc¢ legalnej pracy w czasie zatatwiania zezwol
prace:

Zatrudnienie cudzoziemca przez okres min. 3 miesiecy na pod
Swiadczenia,

Ztozenie wniosku przez pracodawce o wydanie zezwolenia na prace
amo stanowisko, umowa o prace),

e Praca legalna od dnia uptywu waznosci oswiadczenia do dnia
zezwolenia na prace lub doreczenia decyzji odmownej w tej sprawi




BO3MOXHOCTDb neranbHou paborsl B ne
ocbopMneHuna pa3pelieHMa Ha pabo

- [lpyem nHocTpaHua Ha paboTy Ha nepuog MUHUMYM 3 MeC
a OCHOBaHWN 3asBlIEHUA,

* [logaya paboTtogarenem 3asBNeHMs Ha Bblgady paspeLleH
Ha paboTy (Ha Ty e JOIMKHOCTb, TPYJOBOW JOroBop),

« PaboTa, neranbHasi co AHA UCTEYEHUs1 Cpoka OeNCTBUSA
3asiBNIEHUs A0 OHSA BblAayn paspelleHus Ha paboTy, nnu
nepenadn oTpuLaTenbHOro peLleHns No 3ToMy BOMNpPOCY,




Zezwolenie na prace sezonowa:

* Wydaje powiatowy urzad pracy na wniosek pracodawcy,

* Praca tylko w rolnictwie, lesnictwie, ustugach gastronomicznych or
zajmujacej sie dziatalnoscig zwiazanag z zakwaterowaniem,

* Mozliwe do uzyskania dla obywateli wszystkich panstw trzecich spoza
obszaru EOG,

* Maksymalnie na 9 miesiecy w roku kalendarzowym,

« Formalnosci zatatwia pracodawca,

« Optata za rozpatrzenie wniosku 30 zt (koszty ponosi pracodawca)

« Dwie procedury wydawania zezwolen na prace sezonowg (dla c

przebywajacego poza granicami RP oraz dla cudzoziemca pr;

w Polsce),



PaspelueHue Ha Ce30HHY paboT

« PaboTta TonbKO B CENbCKOM XO35IMCTBE, NECOBOACTBE,
racTPOHOMUYECKUX yCcnyrax n B gupmax, 3aHMMatoLLnXCS
O0eATEeNbHOCTbIO, CBA3aHHOW C pacKBapTUPOBAHUEM,

* BO3MOXHOCTb NONy4YnTb UMEKOT rpaxkgaHe BCcex rocyqapcTs, He
asnatowmxca yneHamm EC n He Bxoggawme B coctas EIN,

« MakcnmanbHO Ha 9 MecstieB R TedeHUe KaneHaapHoro roga

* Boigaetca [oBATOBLIM LEHTPOM 3aHATOCTU NO NMpPeasoXKeHMo
paboTtogarens,

* OdbopmnsaeT paboTogaTens

* [lnarta 3a paccmoTpeHue 3aasneHns - 30 PLN (onnaty
coBepLuaeT pabortoaaTernsb),

« CyLwiecTByeT ABa Bmaa npoueaypbl Bblgadn paspeLlieHuns H
CE30HHYI0 paboTy (ans MHOCTpaHLUa, HaxoOdALWerocs 3a npe
[TonbluKn, U ANa NHOCTPaHUa, KOTopbin HaxoamTtca B [lonb



Zezwolenie na prace

« Formalnosci zatatwia pracodawca w urzedzie wojewo
(koszt 100 zt),

 Wydawane na okres do 1 do 3 lat,

 Wydawane dla konkretnego pracodawcy i cudzoziemca,
e Wymagany test rynku pracy,

« Cudzoziemiec musi posiadac wize lub zezwolenie na pob




PaapeweHue Ha paborty

o OopManbHOCTU opopMadAeT paboTogaTesib B BOEBOACKO
ynpasnaeHun (ctommocTtb 100 PLN),

e Boigaetca Ha cpok oT 1 roga oo 3 ner,
e BbigaeTcst 4219 KOHKpETHOro pabortoaartensa 1 MHOCTPaHL
e TpebyeTcs TecT pblHKa TpyAa,

e MIHOCTpaHel A0NKEH UMETb BU3Y UM pa3peLLeHme
npeobbiBaHME.




Zezwolenie na pobyt i prace

«Formalnosci zatatwia cudzoziemiec w urzedzie wojew
440 zt)
- pracodawca wypetnia czes¢ dokumentow (tj.zatacznik nr
Z praca),

«Wydawane na okres do 3 lat

eNie wymaga posiadania wizy (cudzoziemiec uzyskuje karte p
eMozliwos¢ zmiany pracodawcy (po dokonaniu nie
formalnosci)

Odmowa wszczecia postepowania w sprawie udzielenia
zezwolenia na pobyt czasowy i prace:

e W dniu sktadania wniosku cudzoziemiec przebywa na
terytorium RP na podstawie wizy wydanej w celu turyst
lub w celu odwiedzin rodziny lub przyjaciot,




PaspelwieHue Ha npebbiBaHUE U HA paboTy

o GopmarnbHOCTU OPOPMIISAET MHOCTPAHEL, B BOEBOCKO
(ctommocTb 440 PLN)
- paboTtogaTtenb 3anonHAeT 4acTtb AokymeHTtoB (T.e. [l
Ne 1, cBaszaHHOe ¢ paboTton),
* BblJAaeTcs CPOKOM A0 3 neT
* He TpebyeT BU3bl (MHOCTpPaHeLl, nony4aeT KapTy npebbiBaHus
* BO3MOXHOCTb CMeHbl pabotogaTtens (rnocrne odopmMmrieHus
OUMbIX doopMarbHOCTEN)

OTkKka3 Bo30yxXaeHMAa npon3BoAcTBa Nno aeny
npepocTaBrieHUs paspeLlueHnsa Ha BpeMeHHOoe NpPoXuB
paboTy:

B MOMEHT nogayu 3asaBneHnsa MHocTpaHel, HaxoauTcS
Tepputopuu lNonbLlun Ha OCHOBaAHUN TYPUCTUYECKOU BU
Lenax nocelweHmnsa poagcTBEHHUKOB UM 3HAKOMBbIX.




Mozliwos¢ pracy bez zezwolenia

eKarta Polaka

e Zezwolenie na pobyt staty

«Status studenta studiow stacjonarnych

e Absolwent polskich uczelni oraz
ponadgimnazjalnych

«/ezwolenie na pobyt dla cztonka rodziny obywate
polskiego




Bo3MoXHOCTb paboTbl 0e3 pa3peLueHuns

. KapTta lNonsika

* Pa3pellueHne Ha NoCTOAHHOE XUTENbCTBO

« ObnagaHme cTaTycoM CTydeHTa AHEBHOIO OTAENEeHUS
* BbINYCKHUKM NOSNbCKNX BY30B U CPEAHUX LLUKOJT

* PaspelleHne Ha npebbiBaHWe AONs YneHa cembu
[MonbLin




Siec Instytucji wspierajacych
cudzoziemcow i pracodawcow

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej Gaudium Vitae Stowa

(Punkt informacyjny w Gdyni, dorazna pomoc medyczna, Stanistawy Leszc

organizacja kurséw jezyka polskiego) (wsparcie dla rodzin oraz s
mozliwos¢ uzyskania wyprawki

_ mleka, odziezy, pieluch, | po
Stowarzyszenie OVUM psychologiczna dorazna pomoc med

(bezptatne porady prawne, pomoc w rozwigzywaniu probleméw
rodzinnych - przemoc, alimentacja, wynajem mieszkania

PUP Gdynia

Bank zywno

Miejska Biblioteka Publiczna (Sklep Spoleczny

(organizacja kursow jezyka polskiego)

Fundacja Przyjazny

P . (zakwaterowanie w nagtych przypadkach, p
Koscioét Chrzescijan

Baptystow w Gdyni

px v >y Muzeum E
(wsparcie dla mezczyzn, ktérzy )

pozostawili rodziny w kraju swojego (Gdynia Langua

pochodzenia } warsztaty dla rod



CeTb yupexneHumn, KOTopble OKa3bIiBaroT No
MHOCTpPaHLUaM un padoTtopatensam

FopoaCKoiA LLeHTP coLManbHOM NOMOLLM Gaudium Vitae 06
(MHdbopmMaLnoHHBIN NMYHKT B [AblHE, HENnocpeaCcTBEHHas CT%HHCHaBBIUKeHH’I
MeOnoMOLLb, OpraHn3aLms KypcoB MOMbCKOro A3blka) (onopa Ans cemen U Matepeii-oanHoOY

Nony4YeHust AEeTCKOro NpuaaHoro Ans Ho
MOJoKa, oaexabl, NenéHoK, tpuanyecka

O6wectso OVUM ricuxosornyeckas MoMoLLb HeNocpeacTee
(6ecnnaTtHbie IOpUANUYECKME KOHCYMbTauumu, NOMoOLb MEeAnNoMOLLb)

B pewieHM ceMenHsbIX npobnem - Hacunue,

anuMeHTaunsa, Haém KBapTupbI NMoBATOBLIN LLEHTP 3a

ST

Fopoackaa obuwecreeHHana 6ubnuoreka

BaHk npoooBonbLC
(opraHmsauma KypcoB MoribCKOro A3bika)

(CoumanbHbIX Mmaras

®pHa ApyKeCcTBeHHbI
(packBapTupoBaHMe BO BHE3amMHbIX Criydasx,

LlepkoBb XpucTtuaH banTtucos B
rpgniHe Myseﬁ 3|v|urpa

(onopa Anst MyX4YWH, KOTOpble OCTaBUMK CEMbM B (Gdynia Language
POOHLIX CTpaHax} MacTep-Knacchbl gnga ceme




Trzy mozliwosci rejestracji cudzoziemcow spoza Unii
Europejskiej.

1.Posiadanie karty statego pobytu i adresu zamieszkania
terenie Gdyni lub Sopotu.

2. Posiadanie karty tymczasowego pobytui tymczasow
zameldowania na terenie Gdyni lub Sopotu.

3. Posiadanie wizy w paszporcie z zezwoleniem na p
tymczasowego zameldowania na terenie Gdyni |



Tpu BO3MOXHOCTU perucTpaumm nHocTpa
CTpPaH, He ABnALWUuxXcs YneHamu EBponen
colo3a.

1. Hann4yne KapTbl NOCTOAHHOIO NPOXMUBaAHUA U afpeca
npoXxuBaHusa Ha Tepputopun I'abiHM nnmn Conora.

2. Hannyne Kaptbl BpeMeHHOro npebbiBaHNS UM BPEMEH
Ha Tepputopun IabiHM nnu Conora.

3. Hannuune Bn3bl B nacnopTte, paspelueHnst Ha paboTy
BPpEMEHHOW Nponucku Ha Tepputopun abiHKM nnu C




Aby potwierdzi¢ swoje wyksztatcenie uzyskan
w kraju, w ktorym sie je uzyskato, wystarczy
przettumaczyc¢ swiadectwo szkolne lub dyplom
uczelni na jezyk polski.




Y100ObI NOATBEPANTL CBOE 0Opa3oBaHue,
nony4yeHHoe B CTpaHe, B KOTOPOW OHO
ObINI0 NONy4YeHo, AOCTaTOYHO caenaThb

nepeBoOA LWWKOSIbHOro arrecrara, gunsoma

By3a U T. A. HA NMNOSIbCKUM A3bIK.




Dziekuje za uwage

Powiatowy Urzad Pracy

Kinga Gromotka
k.gromotka@pupgdynia.pl

tel. 58-621-11-50 wew. 110




bnarogapto 3a BHUMaH

[MoBATOBLIN LLEHTP 3aHATOCTHU

KvHra N'poMoTKa
k.gromotka@pupgdynia.pl

Ten. 58-621-11-50 sBHyTp. 110




