~ Krajowy
‘ Fundusz
- Szkoleniowy

C.d. Wniosku o sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(w przypadku zawarcia umowy w spawie przyznania sSrodkow KFS niniejsza czes¢ wniosku stanowic
bedzie jej integralna czesc)

UWAGA:

Pracodawca musi wypeni¢ wszystkie biate pola.

Dokument ten stanowi cigg dalszy pkt 2, Czesci Il wniosku i jest jego integralng czescia.

W celu uzasadnienia odbycia wskazanego rodzaju i tematu ksztatcenia dla kazdego pracownika
nalezy wypetni¢ ponizszg tabele i ztozy¢ tgcznie z wnioskiem w przypadku, gdy ksztatceniem
ustawicznym objetych jest wiecej niz 1 uczestnik.

Czes¢é lll. - Uzasadnienie wniosku

2. | W celu uzasadnienia odbycia wskazanego rodzaju i tematu ksztatcenia dla kazdego
pracownika nalezy wypetni¢ ponizszg tabele.

Nr Uczestnika:
a) | Nie nalezy podawac¢ danych osobowych. Dane te nalezy podac przed
zawarciem umowy.

b) | Nr priorytetu w ramach, ktérego uczestnik bedzie objety ksztatceniem:

Forma zatrudnienia

Rodzaj umowy:
Nalezy zaznaczy¢ wiasciwy X i podaé daty jej obowigzywania

Data rozpoczecia
dd.mm.rrrr

c) Umowa o prace na czas nieokreslony

Indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza

Data rozpoczecia | Data zakonczenia
dd.mm.rrrr dd.mm.rrrr

Umowa o prace na czas okreslony

Stanowisko pracy,
zgodne z umowg o prace, a w przypadku indywidualnej dziatalnosci gospodarcze;j,
zgodne z wykonywang praca.

d)

Informacja o planach dotyczacych dalszego zatrudnienia
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej osob, ktére bedg objete
ksztatceniem ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS.

€) | Prosze zaznaczy wiasciwe X.

Do 1 roku od dania ukohczenia ksztatcenia ustawicznego

Powyzej 1 rok od dania ukonczenia ksztatcenia
ustawicznego

Uzasadnienie objecia ksztatCeniem, przy uwzglednieniu obecnych lub
przysztych potrzeb pracodawcy oraz obowigzujgcych priorytetéw wydatkowania
f) | $rodkow KFS. Kazdy z podpunktéw prosze opisaé w maksymalnie w 3 zdaniach.

a. | rodzaj wykonywanych prac — zakres obowigzkow:




sposob wykorzystania nabytych w toku ksztatcenia ustawicznego kompetenciji
zawodowych:

powigzanie zaplanowanego dziatania z priorytetem, w ramach ktérego bedzie
ono finansowane:

nalezy odnies¢ sie do priorytetu, w ktory wpisany zostat uczestnik ksztatcenia
i uzasadni¢ wybor dziatania

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnika z potrzebami lokalnego lub
regionalnego rynku pracy:

jakie kompetencje nabedzie
uczestnik ksztatcenia:

nazwa zawodu z Barometru
zawodow 2021 dla miasta
Gdyni, Sopotu lub wojewodztwa
pomorskiego, w ktory wpisujg
sie nabyte kompetencje:
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