
REGULAMIN  „Quiz DOFE” 

(dalej: „Regulamin”) 

§ 1 [POSTANOWIENIA OGÓLNE] 

1. Organizatorem „Quiz DOFE” (dalej: „Quiz”) jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w Gdyni, 
przy ul. H. Kołłątaja 8, NIP: 5861213088, zwany dalej „Organizatorem”. 

2. Quiz organizowany jest na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. 
3. Organizator jest fundatorem Nagrody głównej w konkursie.  
4. Celem Quizu jest promocja Dni Otwartych Funduszy Unijnych.  
5. Quiz będzie dostępny wyłącznie na stronie internetowej www.gdynia.praca.gov.pl od 

25.09.2020 od godz. 09:00 do  27.09.2020 do godz. 20:00 

 §2 [UCZESTNICY KONKURSU] 

1. W Quizie mogą ̨brać udział wyłącznie  osoby , które ukończyły 18 r.ż.  
2. Uczestnikami Quizu nie mogą ̨ być ́ pracownicy PUP Gdynia. W przypadku, gdy Organizator 

stwierdzi, że w rywalizacji brała udział osoba niespełniająca warunków uczestnictwa, zostanie 
ona wykluczona z Quizu oraz pozbawiona ewentualnej nagrody. 

3. Udział w Quizie jest całkowicie dobrowolny oraz darmowy. 
4. Aby wziąć udział w Quizie, Uczestnik powinien:  

1. Otworzyć quiz za pomocą podanego linku, 
2. Podać swój prawidłowy adres mailowy, 
3. Udzielić odpowiedzi na 12 pytań, 

5. Każdy z Uczestników może wziąć udział w quizie tylko jeden raz.  

 §3 [NAGRODY] 

1. W Quizie przyznana zostanie 1 Nagroda główna w postaci:  
1. Indywidualnego spotkania z doradcą zawodowym (on-line lub stacjonarna do 

wyboru), wraz z przeprowadzeniem badania predyspozycji zawodowych i 
zaplanowaniem ścieżki kariery zawodowej. Do spotkania Organizator dołącza pakiet 
gadżetów firmowych.  

2. Laureat Quizu nie ma prawa do wymiany Nagrody głównej na nagrodę innego rodzaju, ani 
żądania wypłacenia ekwiwalentu pieniężnego Nagrody. 

3. Jednemu Uczestnikowi może zostać przyznana nie więcej niż jedna Nagroda. 
4. Organizator ma możliwość przyznania dodatkowych nagród w postaci gadżetów firmowych.  

 §4 [PRZEBIEG KONKURSU] 

1. Za zdobywcę Nagrody głównej uznaje się uczestnika, który jako pierwszy zdobędzie 
maksymalną ilość punktów w Quizie. 

2. W przypadku nieuzyskania przez żadnego z uczestników maksymalnej ilości punktów, 
nagrodę zdobędzie ta osoba, która jako pierwsza uzyska największą ilość punktów. 

3. Laureat zostanie powiadomiony o wygranej do 30.09.2020 r. za pomocą stosownej 
wiadomości email wysłanej na adres mailowy podany przez Laureata. 

4. W przypadku nieodebrania maila z wiadomością o wygranej do 07.10.2020 r.  Uczestnik ten 
traci prawo do Nagrody. Wówczas nagrodę otrzyma osoba, która uzyskała drugi najlepszy 
wynik. 

5. Imię laureata Quizu zostanie opublikowane niezwłocznie po skontaktowaniu się ze zwycięzcą 
na stronie internetowej www.gdynia.praca.gov.pl. 

http://www.gdynia.praca.gov.pl/


  §5 [REKLAMACJE] 

1. Prawo złożenia reklamacji przysługuje jedynie Uczestnikom Quizu. 
2. W celu zapewnienia nadzoru nad prawidłowym przebiegiem Quizu, Organizator powoła 

komisję konkursową w składzie: specjalista ds. programów, doradca zawodowy oraz 
specjalista ds. marketingu.  

3. Reklamacje rozpatrywane są przez Komisję w terminie 14 dni od dnia dostarczenia 
Organizatorowi. 

4. Uczestnik o decyzji Komisji zostanie powiadomiony mailem w terminie 7 dni od daty 
rozpatrzenia reklamacji. 

  §6 [PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH] 

1. Administratorem, czyli podmiotem decydującym o tym, które dane osobowe będą 
przetwarzane oraz w jakim celu, i jakimi sposobami, jest Urząd Pracy w Gdyni z siedzibą: ul. 
Kołłątaja 8, 81-332 Gdynia, tel. (58) 620-49-54, fax: (58) 621-06-95, adres e-mail: 
pup@pupgdynia.pl  

2. We wszystkich sprawach dotyczących ochrony danych osobowych, macie Państwo prawo 

kontaktować się z naszym Inspektorem ochrony danych na adres siedziby administratora lub 

na adres e-mail: iod@pupgdynia.pl  

3. Celem przetwarzania danych jest organizacja i przeprowadzenie Quizu. 

4. Dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), czyli dobrowolnej 

zgody uczestnika wyrażonej poprzez udział w Quizie. 

5. Dane osobowe przechowywane będą przez okres 30 dni.  

6. Odbiorcami danych będą osoby korzystające ze strony Internetowej 

www.gdynia.praca.gov.pl i profilu FB Organizatora. 

7. Prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostępu do nich, uzyskania ich kopii, 

sprostowania, prawo ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: 

kancelaria@uodo.gov.pl ). W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych 

osobowych prawo wycofania się ze zgody oraz żądania usunięcia danych. Wycofanie się ze 

zgody można złożyć w formie wniosku drogą pisemną lub drogą mailową. 

8. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. 

  §7 [POZOSTAŁE POSTANOWIENIA] 

1. Organizator upoważnia Komisję nadzorującą prawidłowy przebieg Quizu, do podejmowania 
decyzji w sprawie wykluczania Uczestników Konkursu. 

2. Uczestnikowi przysługuje reklamacja na zasadach opisanych w §5 Regulaminu. 
3. Decyzje Komisji, o których mowa w ust. 1 mogą zapaść w sytuacji:  

1. naruszenia przez Uczestnika postanowień §2 Regulaminu, 
4. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w każdym czasie bez 

podania przyczyny, jeżeli nie będzie miało to wpływu na prawa nabyte Uczestników. 
5. W trakcie trwania Konkursu treść Regulaminu Konkursu będzie dostępna do wglądu w 

siedzibie Organizatora oraz na Stronie Internetowej. 
6. Wypełnienie Quizu jest równoznaczne z zaakceptowaniem wszystkich punktów Regulaminu.  
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