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ZASADY REALIZACJI PROGRAMOW RYNKU PRACY W 2019 roku.

Spadajaca stopa bezrobocia, brak pracownikéw i inne dynamiczne zmiany na rynku pracy obligujg do
zindywidualizowanego i elastycznego podejscia do 0sob i instytucji korzystajgcych ze wsparcia Urzedu
Pracy. Jednym z gtéwnych zatozen na rok 2019 jest oferowanie ustug i instrumentéw, ktore pobudza
aktywnos¢ zawodowg osdb dtugo pozostajgcych bez pracy. Wzmocnia kwalifikacje i kompetencje oséb
pracujgcych. Oferowane ustugi klientom indywidualnym i instytucjonalnym majg mie¢ wysoka jakosc i
efektywnosc.

Celem ich realizacji jest wzrost zatrudnienia wsrdod oséb bezrobotnych.

1.

Uwagi ogdlne

Informacje o przyjmowaniu lub wstrzymaniu wnioskdw bedg zamieszczane na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni (PUP) w poszczegdlnych zaktadkach
dotyczacych form aktywizacji.

Realizowane instrumenty rynku pracy opierac sie beda na wnikliwej analizie zatrudnieniowe;j i
kosztowe] oraz adekwatnosci i celowosci wydatkowania srodkéw publicznych.

® Sposéb realizacji kazdej z form uregulowany jest w regulaminach.

2.

Bezrobotni zostang objeci forma aktywizacji zawodowej, jezeli dana forma wsparcia jest
przewidziana do zastosowania w ramach ustalonego profilu pomocy i indywidualnego planu
dziatania.

PUP zastrzega sobie prawo niezawierania umow o organizacje wymienionych form wsparcia z
pracodawcami i przedsiebiorcami, ktérzy nie dotrzymali warunkdw wspétpracy przy wczesniej
zawieranych umowach - w okresie ostatnich 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku.
Whioski, dla ktorych okreslono nabér w trybie ciggtym, przyjmowane bedg od 14.01.2019r. do
wyczerpania srodkow.

Okreslone zasady realizacji programéw mogg ulec zmianie w przypadku zmiany przepiséw lub
realizacji przez PUP innych niz zaplanowano form wsparcia.

Szkolenia

Wiedza i kwalifikacje stanowig jedne z najwazniejszych czynnikéw okreslajgcych zdolnos¢ do
zatrudnienia.

(@]

(@]

Szkolenia grupowe organizowane begdg zgodnie z planem szkolen. Zapisy rozpoczniemy po jego
ogtoszeniu, zgodnie z harmonogramem, ktéry zamiescimy do 14.01.2019 r. w zakfadce szkolenia.
Szkolenia indywidualne bedziemy organizowaé dla oséb bezrobotnych posiadajgcych gwarancje
zatrudnienia po ukoriczonym kursie lub dla planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
bezposrednio po ukonczeniu szkolenia. Preferowane bedg wnioski gwarantujace nabycie
kwalifikacji zawodowych potwierdzonych certyfikatem lub innym dokumentem rozpoznawalnym i
uznawanym w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Koszty egzaminéw lub uzyskania licencji finansowac¢ bedziemy osobom bezrobotnym
posiadajgcym gwarancje zatrudnienia po zdanym egzaminie lub uzyskaniu licencji, lub planujgcym
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej bezposrednio po zdaniu egzaminu lub uzyskaniu licencji.

Na szkolenia grupowe, indywidualne oraz przeprowadzenie egzamindéw lub uzyskania licencji kierowane
bedg osoby, ktére spetniajg kryteria dostepu, okreslone w poszczegdlnych projektach.

Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni sfinansuje koszty szkolenia indywidualnego, egzamindéw i licencji do
4.500,00 zt. W przypadku, gdy koszt przekroczy 4.500,00 zt, mozliwe jest jego finansowanie pod
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warunkiem, ze kandydat na szkolenie pokryje réznice tych kosztéw.

Nie bedg finansowane kursy z jezykow obcych na poziomie podstawowym, kursy prawa jazdy
wszystkich kategorii oraz kursy z zakresu medycyny alternatywnej, niekonwencjonalnej, naturalne;j i
naturoterapii oraz wrézbiarstwa.

Whioski przyjmowane bedg w trybie ciggtym.

3. Bony szkoleniowe dla oséb do 30 roku zycia

Osoby mtode do 30 roku zycia, ktdre nie posiadajg kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego moga
skorzystaé ze specjalnego instrumentu rynku pracy - bonu szkoleniowego.

W ramach tej formy finansowane sg szkolenia dla oséb bezrobotnych posiadajgcych gwarancje
zatrudnienia po ukoriczonym kursie lub planujgcych rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej bezposrednio
po ukonczeniu szkolenia.

Bon szkoleniowy wazny jest 30 dni kalendarzowych od dnia wydania.

taczna wartos¢ bonu szkoleniowego finansowana przez PUP w Gdyni nie moze przekroczy¢ kwoty
przecietnego wynagrodzenia, tj. okoto 4 580,00 zt. W przypadku, gdy koszt przekroczy kwote
przecietnego wynagrodzenia, mozliwe jest jego sfinansowanie pod warunkiem, ze kandydat na
szkolenie pokryje rdznice tych kosztéw.

Kwota ta obejmuje koszt jednego lub kilku szkolen, koszt przejazdu, zakwaterowania i badan lekarskich
niezbednych do ustalenia czy osoba bezrobotna moze wykonywac prace w tym zawodzie.

Nie bedg finansowane kursy z jezykdw obcych na poziomie podstawowym, kursy prawa jazdy
wszystkich kategorii oraz kursy z zakresu medycyny alternatywnej, niekonwencjonalnej, naturalne;j i
naturoterapii oraz wrézbiarstwa.

Whioski przyjmowane beda w trybie cigglym.
4. Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) — wsparcie dla pracownikéw i pracodawcéw

Rozwdj firmy wymaga ciagtej inwestycji w pracownikéw. Krajowy Fundusz Szkoleniowy wspiera
pracodawcow chcacych podwyzszaé kwalifikacje swoich kadr.

Srodki KFS przeznaczone sg na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcow, tj. na:

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Priorytety wydatkowania sSrodkéw KFS na 2019 r. ustalone przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;
b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg $éwiadectwa dojrzatoéci;
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c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS,
cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktédrych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktdre mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

e. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu;

f. wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia.

Priorytety wydatkowana rezerwy KFS na 2019 r. ustalone przez Rade Rynku Pracy:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrum Integracji Spoteczne, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej;

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy.

Ksztatcenie ustawiczne finansowanie w ramach srodkéw KFS musi zakonczy¢ sie otrzymaniem
uprawnienia, certyfikatu lub innego dokumentu, potwierdzajgcego uzyskanie lub uaktualnienie
kompetencji do celéw zawodowych.

W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

a. w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak
niz 4.000,00 zt na jednego uczestnika i 50.000,00 zt na firme w roku,

b. w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej
jednak niz 4.000,00 zt na jednego uczestnika i 50.000,00 zf na firme w roku. Pozostate koszty
ksztatcenia ustawicznego ponosi pracodawca.

Whioski przyjmowane bedg zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stronie PUP. W przypadku
zaangazowania wszystkich srodkéw KFS kolejne nabory zostang wstrzymane.

5. Prace interwencyjne
Organizatorem prac interwencyjnych moze by¢ pracodawca lub przedsiebiorca. Preferowani beda
pracodawcy i przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza przez okres minimum 3 miesiecy oraz
oferujacy stanowiska pracy, na ktére PUP bedzie mdégt skierowac kandydatéw o wymaganych
kwalifikacjach i umiejetnosciach oraz spetniajgcych kryteria dostepu okreslone w poszczegdinych
projektach.
Okres refundacji wynosi 6 miesigcy bez mozliwosci przedtuzenia.
Whioski przyjmowane bedg w trybie ciggtym.

6. Prace spotecznie uzyteczne (PSU)
Prace spotecznie uzyteczne organizowane sg przez gmine, a wykonywane w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej lub organizacjach, instytucjach statutowo zajmujacych sie pomoca
charytatywnag lub dziatalnoscig na rzecz spotecznosci lokalnej. Odbywajg sie w wymiarze 40 godzin
miesiecznie — tj. 10 godzin tygodniowo.

Na PSU mozna skierowa¢ osoby, ktére:
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® posiadajg ustalony przez doradce klienta Il profil pomocy,
® korzystajg z pomocy spotecznej,
® nie majg prawa do zasitku.

Kandydaci wskazywani sg przez MOPS Sopot i MOPS Gdynia.
7. Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Rozwdj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia jest jedng z form skutecznego przeciwdziatania
bezrobociu, podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej spoteczenistwa, a takze stymulowania
rozwoju ekonomicznego i spotecznego regiondw. Wsparcie kierowane jest do 0sdéb fizycznych, ktére
majg zamiar rozpocza¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg. Obejmuje pomoc finansowg, a takze wsparcie
merytoryczno — doradcze, zaréwno w momencie zaktadania firmy, jak rowniez w poczagtkowym okresie
jej funkcjonowania.

Maksymalna wysokos$¢ dotacji wyniesie 20.000,00 zt .
O udzielenie dotacji mogg ubiegac sie osoby bezrobotne, zarejestrowane w PUP, spetniajgce kryteria
dostepu okreslone w projektach, ktére ztozg kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie udzielania dotacji.
Dotacja przeznaczona jest dla osdb, ktére planujg prowadzi¢ wtasng firme w formie jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej. Wyksztatcenie lub doswiadczenia zawodowe wnioskodawcéw powinno by¢
zgodne z planowanym przedsiewzieciem.
Whioski przyjmowane bedg w trybie ciggtym.

8. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
Maksymalna wysokos$¢ refundacji wyniesie 20.000,00 zt.
O refundacje moga sie ubiegac przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg na terenie Gdyni lub
Sopotu, ktdrzy nie posiadajg zalegtosci w optatach sktadek ZUS i innych zobowigzaniach
cywilnoprawnych.
Preferowane beda wnioski oferujgce stanowisko pracy, na ktdre PUP bedzie mdgt skierowac
kandydatéw o wymaganych kwalifikacjach i umiejetnosciach oraz spetniajg kryteria dostepu okreslone
w poszczegdlnych projektach.
Whioski przyjmowane bedg w trybie ciggtym.

9. Staz
Staz to wazny etap rozwoju zawodowego jego uczestnikow, umozliwiajacy w dalszej perspektywie
podjecie statego zatrudnienia i rozwdj kariery zawodowej. W przypadku braku doswiadczenia
zawodowego lub dtugiej przerwy w pracy jest narzedziem do nabycia zaréwno, praktycznych
umiejetnosci, jak rowniez rozwiniecia kompetencji niezbednych do funkcjonowania i podejmowania
dziatan na rynku pracy.
Staz organizowany bedzie na okres do 5 miesiecy.
Preferowane beda wnioski organizatoréw, ktérzy zaproponujg program stazu gwarantujgcy nabycie

umiejetnosci praktycznych przydatnych na rynku pracy i zapewnia zatrudnienie stazysty na co najmniej
3 miesigce, bezposrednio po zakoczeniu stazu, na umowe o prace.
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Staz to praktyczne nabywanie umiejetnosci w miejscu pracy, przy pomocy opiekuna stazu, a nie
samodzielna praca. Wyklucza sie organizacje stazu na stanowiskach takich jak np. robotnik gospodarczy,
sprzgtaczka, pracownik ochrony, kierowca, sprzedawca, przedstawiciel handlowy.

Whnioski przyjmowane beda w trybie ciggtym.
10. Doradztwo zawodowe
Zespot doradcéw zawodowych zaprasza do kontaktu indywidualnego osoby, ktére:
stojg w obliczu wyboru/zmiany zawodu,
planujg uzupetni¢ kwalifikacje zawodowe,

chcg okresli¢ swoje predyspozycje zawodowe,
potrzebujg pomocy w przygotowaniu sie do procesu rekrutacji.

Poza rozmowg indywidualng realizowane beda warsztaty grupowe, bedace odpowiedzig na
zainteresowanie tematykg skutecznego poszukiwania pracy oraz planowania wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

W obszarze poszukiwania pracy podejmowane bedg nastepujace tematy:

Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;j,
Wizerunek w rozmowie kwalifikacyjnej,
Warsztaty pisania dokumentéw aplikacyjnych,
Diagnoza potrzeb zawodowych.

Osoby zainteresowane prowadzeniem firmy mogg skorzystac z zaje¢:

® ABC przedsiebiorczosci,
® Whniosek o dotacje od A do Z,
® Dowiedz sie wiecej o dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

11. Uwaga:
PUP zawiesza finansowanie pozostatych form wsparcia okreslonych w ustawie. W przypadku
zainteresowania pracodawcéw lub oséb bezrobotnych realizacjg niewymienionej w Zasadach formy

wsparcia, PUP moze podja¢ decyzje o jej uruchomieniu pod warunkiem posiadania srodkow
finansowych.
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